“Afio de la Lucha Contra la Corrupccion y la Impunidad”
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N° 196-2019-MDCN-T.

Ciudad Nueva, 02 de Mayo del 2019.
VISTOS:

El Proveido N2 1172, de fecha 07 de Marzo del 2019, emitido por la Gerencia Municipal, el Informe N2 089-2019-GA-GM-MDCN-T, de
fecha 06 de Marzo del 2019, emitido por la Gerencia de Administracién, el Informe N° 136-2019-GPPyR-GM/MDCN-T, de fecha 04 de
Marzo del 2019, emitido por la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacién, el Informe N2 083-2019-GA-GM/MDCN-T, de
fecha 28 de Febrero del 2019, emitido por la Gerencia de Administracién, el Informe N° 123-2019-SGRH-GA-MDCN-T, de fecha 25 de
Febrero del 2019, emitido por la Sub Gerencia de Gestién de Recursos Humanos, el Informe N° 028-2019-Planilla-SGGRH-GA-MDCN-T,
de fecha 19 de Febrero del 2019, emitido por el Técnico de Remuneraciones, la Solicitud de fecha 28 de Diciembre del 2018, presentado
por el 5r, Yober Percy Flores Maquera, y;

ANTECEDENTES:

Que, mediante la solicitud, de fecha 28 de Diciembre del 2018, presentado por el Sr. Yober Percy Flores Maquera, quien solicita el pagé
de Aguinaldo del mes de Diciembre-2018, al haber comenzado a laborar de manera continua y permanente para vuestra representada
desde el 01 de Julio del 2018, a la fecha en el cargo de ayudante de vehiculo compactador de Residuos 5élidos Municipales de la
Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva.

de, mediante el Informe N2 28-2019-PLANILLA-SGGRH-GA-MDCN-T, de fecha 19 de Febrero del 2019, emitido por el Técnico de
“Remuneraciones Sr. German Chacolli Callacondo, quien informa que, revisado el documento de referencia y el Sistema de Planilla,
y .rgférente a la solicitud del Sr. Yober Percy Flores Maquera, se elaboré el record laboral y sefiala que a través del Decreto Supremo N2
-280-2018, el Ejecutivo establecié disposiciones reglamentarias para el otorgamiento de Aguinaldo por Navidad, cuyo monto fijado por la
Ley 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2018, corresponde hasta por la suma de 5/. 300.00 soles. Calculado lo
siguiente:

. Setiembre 18 dias Régimen D.L. 1057 (CAS) y 11 dias como D.L. 728 = 29 dias (no llega a un mes)..........5/. 00.00

. Octubre 0 dias laborados........mm. $/. 00.00
. Noviembre 30 dias laborados como D.L. 728 300/3 = ... 5/100.00
- Que, mediante el Informe N° 123-2019-SGRH-GA-MDCN-T, de fecha 25 de Febrero del 2019, emitido por la Sub Gerencia de Gestién de

. 1 . Recursos Humanos, informa que el Sr. YOBER PERCY FLORES MAQUERA, solicita el pago de Aguinaldo 2018, que habiendo laborado
A A como obrero ayudante de vehiculo compactador de la Unidad de Residuos $élidos, el cual segtn record laboral y sistema de planillas

““sefiala que a través del Decreto Supremo N2 280-2018, Ejecutivo establecié disposiciones reglamentarias para el otorgamiento de

| Aguinaldo por Navidad, cuyo monto fijado por la Ley 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2018, corresponde

=5 | hasta por la suma de 5/. 300.00 soles. Siendo uno de los requisitos: contar en el servicio con una antigliedad ne menor de tres meses al 30
"/~ de Noviembre del 2018, si carece de este requisito, el beneficio “SE ABONARA EN FORMA PROPORCIONAL AL LOS MESES
LABORADOS",

CALCULANDO:
ME$ DIAS LABORADOS | REGIMEN '~ MONTO
SETIEMBRE 18 DIAS D.L. 1057 (CAS)
11 DIAS D.L.728
/ TOTAL 20 DIAS (NO LLEGA A UN MES) $/. 00.00
/f OCTUBRE oDIAS [ smemeeee S/. 00.00
i B NOVIEMBRE 30 DIAS D.L.728 5/.100.00

.
yrr $/.100.00
v PR P
g b '\\”-/ Seg(in verificacién y cdlculo se determina que al Sr. YOBER PERCY FLORES MAQUERA, no se le hizo ningdin tipo de pago en el afio 2018,
por lo que solicita su reconocimiento de deuda y disponibilidad presupuestal, para proceder con el tramite.

Que, mediante el Informe N2 083-2019-GA-GM/MDCN-T, de fecha 28 de Febrero del 2019, emitido por la Gerencia de Administracién,
_ pone de conocimiento que la Sub Gerencia de Gestién de Recursos Humanos, informa que segtn la verificacién y calculo determina que
“'al Sr. YOBER PERCY FLORES MAQUERA, no se le hizo ningdn tipo de pago en el afio 2018, por lo que se solicita su reconocimiento de
 deuda y disponibilidad presupuestal, para su trémite correspondiente, por lo expuesto, se solicita disponibilidad presupuestal para el
trémite de reconocimiento de deuda en el presente ejercicio, por el importe de 5/. 100.00 soles.

- Que, mediante el Informe N2 136-2019-GPPyR-GM/MDCN-T, de fecha 04 de Marzo del 2019, emitido por la Gerencia de Planeamiento,
' /Presupuesto y Racionalizacién, manifiesta que dentro de las atribuciones que le compete a esta Gerencia en materia estriccamente
presupuestal, se procedié a evaluar el presupuesto institucional, determindndose que existe recursos presupuestales, por lo que otorga la
DISPONIBILIDAD presupuestal para su certificacién de crédito presupuestario correspondiente, de acuerdo a la Estructura Funcional
Programdtica aprobada:

Que, mediante el Informe N2 089-2019-GA-GM/MDCN-T, de fecha 06 de Marzo del 2019, emitido por la Gerencia de Administracién,
quien sugiere continuar con el trémite para su formalizacién y aprobacién mediante Acto Resolutivo.

CONSIDERANDO:

Que, conforme lo previsto en el articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert, concordante con los articulos | y Il del Titulo Preliminar
de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva, es el Organo de Gobierno promotor
del desarrollo local, con personeria juridica de derecho publico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines, que goza de
autonomia politica, econédmica y administrativa en los asuntos de su competencia, siendo el Alcalde su representante legal y méxima
autoridad administrativa, conforme el articulo 62 de la Ley N2 27972;
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Que, mediante Decreto Supremo N2 280-2018, publicado el 30 de Noviembre del 2018, establece disposiciones reglamentarias para el
otorgamiento del Aguinaldo por Navidad cuyo monto fijado por la Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Pliblico para el Afio Fiscal
2018, corresponde hasta por la suma de S/ 300,00 (TRESCIENTOS Y 00/100 SOLES), que se abona, por unica vez, en la planilla de pagos
del mes de Diciembre de 2018.

Asimismo, en su articulo 4 de la precitada disposicién precisa los requisitos para la percepcién del Aguinaldo siempre que cumpla de
manera conjunta con las siguientes condiciones: a) Haber estado laborando al 30 de noviembre del presente afio, o en uso del descanso
vacacional, o de licencia con goce de remuneraciones o percibiendo los subsidios a que se refiere la Ley N° 26790, Ley de Modernizacién
de la Seguridad Social en Salud. b) Contar en el servicio con una antigiiedad no menor de tres (03) meses al 30 de noviembre del
presente afio. Si no contara con el referido tiempo de tres (03) meses, dicho beneficio se abona en forma proporcional a los meses

laborados.

Que, mediante el D.L. 1440 “Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Piblico”, se deroga la Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto N° 28411, establece en su articulo 43°, numeral 43.1 que: “E/ Devengado es el acto mediante el cual se reconoce
una obligacién de pago, derivada de un gasto aprobado y comprometido, que se produce previa acreditacion documental ante el
Sragano competente de la realizacién de la prestacion o el derecho del acreedor. El reconocimiento de la obligacién debe afectarse al
Presupuesto Institucional en forma definitiva con cargo a la correspondiente cadena de gastd’; asimismo en el articulo 36° numeral 36.2

. establece que “los gastos comprometidos y no devengados al 31 de Diciembre de cada Ano Fiscal pueden afectarse al presupuesto

“institucional del periodo inmediato siguiente, previa anulacién del registro presupuestario efectuado a la citada fecha. En tal caso, se
imputan dichos compromisos a los créditos presupuestarios aprobados para el nuevo Ano Fiscal' y estando con las autorizaciones
correspondientes y el informe favorable de la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacién, es procedente emitir la .
resolucién;

Que, asimismo la Ley N° 28693 - Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria, establece en su articulo 28° numeral 28.1 y 28.2 que: “£/
devengado es el reconocimiento de una obligacién de pago que se registra sobre la base del compromiso previamente formalizado y
registrado, sin exceder el limite del correspondiente Calendario de Compromisos’; “El total de devengado registrado a un determinado
periodo no debe exceder el total acumulado del gasto comprometido y registrado a la misma fecha”; de igual forma el articulo 29° del
mismo cuerpo normativo sefiala que: “£/ devengado sea en forma parcial o total se produce como consecuencia de haberse verificado la
recepcién satisfactoria de los bienes adquiridos o la efectiva prestacion de los servicios contratados’;

Estando los actuados y las disposiciones legales D.L. 1440 “Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico”, Ley N°
28693 - Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, con los vistos correspondientes de la Gerencia Municipal, Gerencia de Administracién, Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y
Racionalizacién y Gerencia de Asesoria Juridica;

' SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER |a deuda a favor del Sr. YOBER PERCY FLORES MAQUERA, por concepto de Aguinaldo por
Navidad correspondiente al afio 2018, el importe de 5/. 100.00 (CIEN CON 00/100 SOLES), en mérito al informe N2 123-2019-SGGRH-
GA-MDCN-T, v opinién favorable de la Gerencia de Planeamiento, presupuesto y Racionalizacién de acuerdo a la siguiente Estructura
Funcional Programética:

META : 0026 GESTION ADMINISTRATIVA
PROGRAMA : 9001 ACCIONES CENTRALES
PRODUCTO :3999999 SIN PRODUCTO
/|| ACTIVIDAD : 5000003 GESTION ADMINISTRATIVA
" FUNCION : 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CON
DIV. FUNC. : 006 GESTION
GRUPO FUNC, : 0008 ASESORAMIENTO Y APOYO
FINALIDAD : 00000888 GESTION ADMINISTRATIVA
RUBRO : 09-1 RECURSO RECAUDACION DIRECTAMENTE
ESPECIFICA GASTOS :2.11 9.1 2 AGUINALDOS
IMPORTE TOTAL + 3/ 100,00 SOLES

- \ ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, a la Cerencia de Administracién, Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacién, Sub
. | Gerencia de Tesorerfa las acciones inherentes para el cumplimiento de la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR, c la Sub Gerencia de Tecnologia de la Informacién la publicacién de la presente Resolucién en el
Portal Institucional de la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva (www.municiudaduea.gob.pe)

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ COMPLASE.
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